
KUESIONER EVALUASI LULUSAN  
UNIVERSITAS SULTAN FATAH DEMAK 

 
Nama  :  ……………………………………………………….. 

Prodi  :  ……………………………………………………….. 

Tahun Lulus :  ……………………………………………………….. 

 

Yang terhormat user/pengguna lulusan, 
Meretas jalan untuk menjadi trendsetter dalam pendidikan tinggi bidang........................................ (Prodi). di 
Indonesia, Fakultas ............................................... Program Studi ............................................ Universitas Sultan 
Fatah Demak senantiasa berupaya meningkatkan mutu lulusan agar memiliki kompetensi yang handal sebagai 
professional di bidang ............................................... . Untuk itu kami mengharapkan umpan balik/feedback dari 
pengguna/user terkait kinerja lulusan kami selama di Instansi Bapak/Ibu dan kompetensi yang diharapkan dari tiap 
lulusan. 
Survey ini digunakan sebagai bahan evaluasi kinerja lulusan serta wujud nyata untuk meningkatkan mutu lulusan. 

Segala hal dalam kuesioner ini bersifat terbatas dan hanya digunakan sebagai bahan evaluasi internal Program 

Studi ............................................... Mohon untuk diisi dengan tanda centang/contreng (√) : 

 

No Proses Pembelajaran 

Persepsi Alumni 

Saran/Masukan/Harapan Sangat 
Baik 

Baik Cukup Kurang 

    

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 Integritas (etika dan moral)      

2 
Keahlian berdasarkan bidang ilmu 
(profesionalisme) 

     

3 Bahasa Inggris      

4 Penggunaan Teknologi Industri      

5 Komunikasi      

6 Kerjasama tim      

7 Pengembangan diri      

 Total      

 
Waktu tunggu setelah lulus untuk memperoleh pekerjaan yang pertama = …....     bulan 

Apakah lulusan bekerja pada bidang yang sesuai dengan keahlian  ?   Iya  /   tidak 

Lulusan bekerja di : …………………………………………………… 

Evaluasi kinerja lulusan oleh pihak pengguna lulusan, atasan/person di perusahaan saudara yang bisa dihubungi: 

Nama   :  ……………………………………………………….. 

Jabatan  :  ……………………………………………………….. 

Alamat  :  ……………………………………………………….. 

Telepon/Fax/Email :  ……………………………………………….. 

      

        …………..,   ……………….…………..  

       

 

 

(……………………….……………….) 

        Pimpinan Instansi/Perusahaan 


